BIBB-Themencluster
Berufsorientierung und Ubergange

Mit Themenclustern verfolgt das BIBB das Ziel, Forschungsfelder zu fokussieren und die Vernetzung

innerhalb des BIBB sowie Kooperationen mit externen Partnern zu starken.

Das Themencluster »Berufsorientierung und Ubergénge - Integration in Ausbildung und Beruf«

- betrachtet mit Fokus auf beruflicher (Aus-)Bildung Bildungsverldufe und Reorientierungen sowie
Teilhabechancen/Inklusion und Risiken fiir Exklusion,

+ betrachtet individuelle Berufsentscheidungen im Kontext sozialer und institutioneller Faktoren
und Rahmenbedingungen,

+ identifiziert Wirkmechanismen und Faktoren gelingender Uberginge,

+ vernetzt abteilungsiibergreifend Forschungsprojekte untereinander sowie mit praxisorien-
tierten Fachstellen und Initiativen der Berufsorientierung.

Digitalisierung in der betrieblichen
Ausbildung von Menschen
mit Behinderung (DABEI)

Nachwuchsgruppe (BOR3)

Die Nachwuchsgruppe »Berufliche
Orientierung und ihre Realisierung:
Ubergénge junger Menschen in die
Berufsausbildung im raumlichen
Kontext (BOR3)« untersucht, wie
Ubergdnge junger Menschen von der
Schule in die Berufsausbildung
gelingen und welche Rolle raumliche
Gelegenheitsstrukturen in Wechsel-
wirkung mit individuellen und sozialen
Faktoren spielen.

Warum wahlen Frauen
bestimmte MINT-Berufe
verstdrkt und lassen
andere in der Berufs-
wahl unberiicksichtigt?

Welche Zusammenhdnge bestehen zwischen
betrieblicher Digitalisierung und der Ausbildung
von Menschen mit Behinderung?

Kombination qualitativer
und quantitativer
Methoden; Literatur- und
Sekundardatenanalyse,
Experteninterviews,
Auswertung Karriere-
seiten, Qualitative Azubi-
und Fachkraftebefragung

Sekunddranalysen auf Basis des BIBB-Betriebs-
panels zu Qualifizierung und Kompetenzentwick-
lung (Zusatzmodul) sowie BIBB/BAuA-Erwerbs-
tatigenbefragung 2018 - BIBB-Nachbefragung
»Menschen mit Behinderung« 2019

Sekunddranalysen
insbesondere mit
NEPS-Daten, die

mit unterschiedli-

chen regionalen .

Aggregatdaten

Karrierewege in der

Bildungs-
& beruflichen Bildung (NEPS-BB20)

und Berufs-
orientierung

Welche Ursachen fiir vorzeitige Beendigungen von
Ausbildungen ergeben sich u. a. aus der Berufs-

wahl der Auszubildenden und welche Muster von
Anschlusslosungen sind erkennbar?

Integration in
Ausbildung

: S BIBB-TUDa-Berufsorientierungsstudie
Bildungsorientierungen und

-entscheidungen von Jugendlichen

Das Projekt untersucht Bildungsaspirationen
sowie individuelle, soziale und kontextuelle

Untersuchung von zwei innovativen anerken-
nungssensiblen BO-Angeboten mit dem Ziel, das
Berufswahlspektrum auszuweiten und eine
reflektierte Berufswahl zu unterstiitzen.

UBERAUS

Sekunddranalysen auf Basis des NEPS
(National Educational Panel Study)

=
=
=

Bedingungen, die bei Jugendlichen zur Wahl bzw.
Nichtwahl von Ausbildungsberufen beitragen.

Quasi-experimentelle Interventions-
studie: Vorher- & Nachher-Befragungen
von Schulklassen (Interventionen:
»Ausbildungsbotschafter« & Workshop
»Logiken der Berufswahl«)

+ Kompetenzstelle fiir Themen rund um
den Ubergang Schule — Beruf:
Regionales Ubergangsmanagement,
Inklusion, Beratung und Begleitung;
Wissenstransfer Praxis — Wissenschaft
- Politik

+ Fachbeitrdage, Praxisberichte, Daten-
banken, Themendossiers

Primdrerhebungen: BIBB-Schiilerbefragung NRW
2015; BA/BIBB-Bewerberbefragung 2014; Sekun-
ddranalysen u. a. NEPS, BA/BIBB-Bewerberbefra-
gungen 2016, 2018

Berufswahl

Programmstelle Berufsorientierung/Servicestelle
Bildungsketten

Wissenschaftliche Begleitung von Programmen der Beruflichen
Orientierung zur Unterstiitzung von Bund, Landern und BA z. B.
* Initiative Bildungsketten

Berufliche Orientierung fiir Zugewanderte (BOF)
+ JOBSTARTER-KAUSA
+ VerOnika - Verzahnte Orientierungsangebote zur

beruflichen und akademischen Ausbildung
+ VerA = Verhinderung von Ausbildungsabbriichen

Inwiefern unterscheiden sich
Berufseinstiegsverlaufe? Was
sind Risikofaktoren fiir
prekdre Beschdftigung und
‘ Arbeitslosigkeit? Vergleiche

Welches Image haben
Pflegeberufe bei
Jugendlichen und was
folgt daraus fiir ihr
Interesse an einer
Pflegeausbildung?

Ubergang in
Ausbildung

gelungener Integration u.a.
nach Geschlecht, Berufs-
gruppen und Art der Aus-
bildung.

Explorative Befragung
von 3.101 Schiiler/
-innen ab der 9. Klasse
mittels standardisierter
Fragebdgen an 66 allge-
meinbildenden Schulen
in NRW

Sekunddranalysen auf Basis
des Mikrozensus; Stichprobe
Integrierter Arbeitsmarkt-
biografien (SIAB); ETB-
Zusatzbefragung

BA/BIBB-Bewerberbefragungen

Welche Faktoren beeinflussen einen erfolgreichen Ubergang in eine
Berufsausbildung? Was sind Griinde fiir den Nichtbeginn einer
Ausbildung und welche Ausbildungsalternativen wurden begon-

nen?

Texte und Daten zusammengestellt von Das Poster zeigt einen Uberblick zum Stand Mirz 2023. Das Themen-

Dr. Catie KeRler und Marcel Heinecke, BIBB cluster wird kontinuierlich entwickelt und kann weitere Projekte und 3 RegelmiRige reprisentative schriftliche Befragung von Ausbil-
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